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Fundusze Europejskie } !
davoiopos [ PO Unie Europesa N MALOPOLSKA

Zatacznik nr 1 do Zarzadzania
SA.120.3.2025 Wéjta Gminy Liszki
z dnia 9 stycznia 2025 r.

WOJT GMINY LISZKI OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO PRACY
W URZEDZIE GMINY LISZKI, UL. MALY RYNEK 2, 32-060 LISZKI
STRAZNIKA GMINNEGO - 1 ETAT

W ramach projektu pn. zapewnienie wyposazenia sprzgtowego strazy gminnej w zakresie
przeprowadzanych kontroli przestrzegania przepiséw ochrony $rodowiska w Gminie Liszki
w ramach programu: ,,Fundusze Europejskie dla Matopolski 2021-2027”

Dziatanie 2.5 Wdrazanie Programu Ochrony Powietrza, typ projektu A Zapewnienie
wyposazenia sprzetowego strazy gminnych/ miedzygminnych w zakresie przeprowadzanych
kontroli przestrzegania przepiséw ochrony $rodowiska, priorytet: Fundusze europejskie dla
$rodowiska

I.
1.

Wymagania niezbedne:
Formalne
1) posiada¢ obywatelstwo polskie,
2) posiada¢ wyksztalcenie co najmniej Srednie,
3) mie¢ co najmniej 2 letni staz pracy,
4) mie¢ ukonczone 21 lat,
5) mie¢ pelng zdolnoé¢ do czynnosci prawnych,
6) cieszy¢ si¢ nienaganng opinia,
7) mieé uregulowany stosunek do stuzby wojskowe;j,
8) nie by¢ skazanym prawomocnym wyrokiem sadu za umySlne przestepstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub umys$lne przestgpstwo skarbowe,
9) posiadaé¢ dobry stan zdrowia (by¢ sprawnym pod wzgledem fizycznym i psychicznym),
10) posiada¢ prawo jazdy kategorii B,
Uwaga: osoby, ktore nie spetnig wszystkich wymagan formalnych nie zostang dopuszczone
do udzialu w prowadzonym postgpowaniu.

2. Pozostale:

1) doswiadczenie w pracy w stuzbach mundurowych lub administracji publicznej;

2) ukoniczony kurs pierwszej pomocy przedmedycznej;

3) ukoriczony kurs podstawowy dla straznikow gminnych/miejskich (osoby nie posiadajace
ukoficzonego szkolenia bedg skierowane na szkolenie w trakcie zatrudnienia);

4) zdolno$¢ do pracy pod presja czasu, zdyscyplinowanie, dyspozycyjnosc, odpornos¢ na
stres 1 trudne sytuacje zawodowe;

5) umiejetnoé¢ szybkiego uczenia sig, syntetyczne myslenie, planowanie, nastawienie na
realizacje celow;

6) gotowo$é podnoszenia kwalifikacji;

7) znajomos¢ obstugi komputera;
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Wymagania dodatkowe bedace przedmiotem oceny:

Wyksztalcenie wyzsze.

Znajomos¢ aktoéw prawa miejscowego, znajomos¢ przepisow prawnych, m.in. ustawy o
samorzadzie gminnym, kodeksu postgpowania administracyjnego, ustawy o utrzymaniu
czystosci 1 porzadku w gminach, ustawy o strazach gminnych oraz aktéw wykonawczych
do ustawy, ustawy o pracownikach samorzagdowych.

Doéwiadczenie w pracy w administracji publiczne;.

Dyspozycyjnos¢.

Dobra organizacja pracy, doktadnos¢ i starannose.

Umiejetno$¢ analitycznego myslenia oraz samodzielnego poszukiwania informacji
1 wyciggania wnioskow.

Wysoka kultura osobista i latwo$¢ nawigzywania kontaktow.

Umiejetnosé angazowania si¢ i identyfikowania z realizowanymi dziataniami.

Wysoki poziom motywacji.

Umiejetnosé pracy w zespole.

Umiejetnosé prowadzenia negocjacji.

Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

Wykonywanie zadan zwigzanych z zapewnieniem porzadku i bezpieczenistwa na terenie
Gminy Liszki zgodnie z art. 11 i art. 12 ust. 1 ustawy o strazach gminnych zwigzanych
z przestrzeganiem przepiséw ochrony srodowiska i przepiséw dot. ochrony powietrza;
Przeprowadzenie kontroli w zakresie przestrzegania przepiséw dotyczacych ochrony
srodowiska, w tym ochrony powietrza;

Realizowanie zadan wskazanych w dziataniach naprawczych w Programie ochrony
powietrza dla wojewodztwa matopolskiego;

Kontrole nieruchomosci w zakresie przestrzegania ustawy o utrzymaniu czystosci
i porzadku w gminach;

Informowanie mieszkancow o stanie i rodzajach zagrozen srodowiskowych;

Inicjowanie i organizacja dzialan majacych na celu edukacj¢ ekologiczng poprzez
wspolprace w tym zakresie z organami pafistwowymi, samorzadowymi i organizacjami
spotecznymi itp.;

Realizowanie obowiazkéw wynikajacych z ustaw, aktow prawa miejscowego, zarzgdzen
dotyczacych ochrony $rodowiska w tym ochrony powietrza.

Warunki pracy:

Wymiar czasu pracy — 1 etatu.

Umowa na czas nieokreslony, z zastrzezeniem ust. 9.

Miejsce pracy: 32-060 Liszki, ul. Maly Rynek 18.

Rodzaj pracy/warunki: prac biurowa przy komputerze, obstuga urzadzen biurowych,
wyjazdy i praca w terenie poza siedziba pracodawcy, delegacje, udziat w spotkaniach.
Godziny pracy: przecigtnie 40 godzin w pigciodniowym tygodniu pracy przez wszystkie
dni tygodnia;

Zatrudnienie zostanie poprzedzone i uwarunkowane uzyskaniem wynikéw badan
lekarskich i psychologicznych.

Zatrudnienie na podstawie umowy i pracg, planowane od dnia 01.02.2025 r.

Budynek nie jest przystosowany dla 0sob niepelnosprawnych ruchowo.

Zastrzega sie¢ wole zatrudnienia wybranego kandydata na okres probny 6-ciu miesigcy
w celu praktycznego sprawdzenia umiej etnosci i doswiadczenia zawodowego pracownika
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— ukonczenia kursu podstawowego dla straznikéw gminnych oraz z mozliwoscia
wczesniejszego rozwigzania stosunku pracy za dwutygodniowym wypowiedzeniem.

Wymagane dokumenty: ,

Podpisany list motywacyjny.

Podpisany zyciorys — CV ze szczeg6lnym uwzglednieniem doswiadczenia zawodowego.
Kserokopie $wiadectw pracy lub innych dokumentéw potwierdzajacych staz
1 doswiadczenie zawodowe.

Kserokopie dyploméw potwierdzajacych wyksztalcenie, dodatkowe uprawnienia
i kwalifikacje.

Kserokopie zaswiadczen o ewentualnych ukonczonych kursach i szkoleniach, referencje.
Podpisany kwestionariusz osobowy — zalacznik nr 3.

Oswiadczenie, ze osoba nie byla skazana prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe —
zatgcznik nr 4.

Podpisane o$§wiadczenie o korzystaniu z petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i z petni
praw publicznych — zatgcznik nr 5.

Podpisane o$wiadczenie o stanie zdrowia pozwalajacym na prace na stanowisku objetym
naborem — zalgcznik nr 5.

Podpisane o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie przez Urzad Gminy Liszki
danych osobowych uczestnika w celach zwigzanych z postgpowaniem konkursowym,
w szczegélnosci na ujawnienie i rozpowszechnienie jego imienia i nazwiska wraz
z informacja o uzyskanym wyniku (,,Na podstawie art. 7 ust. 1 RODO oswiadczam, iz
wyrazam zgode na przetwarzanie przez Gming Liszki reprezentowang przez Wéjta Gminy
Liszki z siedziba 32-060 Liszki, ul. Maly Rynek 2 moich danych osobowych w celu
przeprowadzenia procedury rekrutacji na stanowisko urzednicze. Powyzsza zgoda zostalta
wyrazona dobrowolnie zgodnie z art. 4 pkt 11 RODO i moze by¢ wycofana w dowolnym
momencie, lecz nie wptywa to na waznos¢ czynnosci wykonanych przed jej wycofaniem™)
— zalgcznik nr 4.

Podpisang informacj¢ dla kandydata o procedurze zgloszen wewnetrznych- zalacznik nr 6.
Kserokopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos¢ - dotyczy 0sob
zamierzajacych skorzystaé z uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy
o pracownikach samorzadowych.

Dokument potwierdzajacy tozsamosé (przy rozmowie kwalifikacyjnej).

Informacja z Krajowego Rejestru Karnego o niekaralnosci za umyslne przestgpstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe (Dotyczy osoby
ktorej zostanie przedstawiona propozycja zatrudnienia).

Uwaga: Brak ktéregokolwiek z dokumentow wymienionych w pkt. 1-10 uniemozliwia
wzigcie udzialu w kolejnym etapie naboru.

VL.

Wskaznik zatrudnienia _oséb niepelnosprawnych w_jednostce, w rozumieniu
przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnieniu _o0sob
niepelnosprawnych

Ponizej 6%.
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VIL.Forma i miejsce zlozenia dokumentow aplikacyijnych.

1.

Podpisane dokumenty aplikacyjne nalezy zlozy¢ osobiscie w zamknietej kopercie
z dopiskiem ,,Nabor na stanowisko Straznika Gminnego w Gminie Liszki” w Biurze
Obstugi Klienta Dziennika Podawczego Urzedu Gminy Liszki w nieprzekraczalnym
terminie do dnia 20.01.2025 r. do godz. 15:00.

Oferte mozna réwniez przesta¢ na adres Urzedu Gminy Liszki — decyduje data wptywu
oferty do Urzedu Gminy Liszki lub poprzez elektroniczng skrzynke podawcza Urzedu
Gminy Liszki /liszki/SkrytkaESP. W takim przypadku dokumenty musza spelnia¢ wymogi
dokumentu elektronicznego w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 17 lutego 2005 r.
o informatyzacji dziatalnosci podmiotow realizujgcych zadania publiczne — muszg byc¢
opatrzone podpisem elektronicznym  weryfikowanym za pomocg waznego
kwalifikowanego certyfikatu lub podpisem potwierdzonym profilem zaufanym ePUAP.
Oferty, ktére wpltyna po terminie nie bgda rozpatrywane.

Z}ozone dokumenty nie bgda zwracane.

O terminie przeprowadzania kolejnych etapéw naboru (test + rozmowa kwalifikacyjna)
kandydaci bedg informowani na stronie BIP Gminy Liszki, e-mailem lub telefonicznie.
Informacja o wyniku naboru be¢dzie umieszczona na stronie BIP Gminy Liszki oraz na
tablicy informacyjnej Urzedu Gminy Liszki, ul. Maly Rynek 2, 32-060 Liszki.

Nabo6r przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Wéjta Gminy Liszki.
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Zatgcznik nr 2

do Zarzadzania SA.120.3.2025

Wajta Gminy Liszki z dnia 9 stycznia
2025r.

Klauzula Informacyjna dla kandydatow:

Zgodnie z art, 13 ust. 1 i 2 Rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia

dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych) zwanego dalej w skrocie
»-RODO”, informujemy, iz:

3]
2)

3)

4)

S)

1)

2)

3)

administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Gmina Liszki reprezentowana przez
Wéjta Gminy Liszki z siedzibg 32-060 Liszki, ul. Maty Rynek 2,

kontakt z Inspektorem Ochrony Danych Osobowych mozna uzyskaé piszac na adres
e-mail: iod@liszki.pl lub na adres siedziby administratora,

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w oparciu o art. 6 ust. 1 lit. a RODO oraz
na podstawie ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym, ustawy z dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych, oraz na podstawie uzasadnionego
interesu realizowanego przez Administratora w przypadku ustalania, dochodzenia
i obrony roszczen,

odbiorcg Pani/Pana danych osobowych bgda podmioty upowaznione na podstawie
przepisdéw prawa, podmioty przetwarzajace dane osobowe na zlecenie Administratora
m.in. dostawcy ushug teleinformatycznych, przy czym takie podmioty przetwarzajg
dane na podstawie umowy z administratorami i wylacznie zgodnie z poleceniami
administratoréw,

Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane:

do momentu wyga$niecia obowigzkéw przechowywania danych wynikajgcych
7 przepisOw prawa,

do momentu przedawnienia roszczen,

w granicach przewidzianych prawem, posiada Pani/Pan prawo dostgpu do tresci danych
osobowych i ich poprawiania, sprostowania, usunigcia, ograniczenia przetwarzania,
przenoszenia, prawo do wniesienia sprzeciwu, prawo do cofnigcia zgody w dowolnym
momencie, bez wplywu na zgodnoé¢ z prawem przetwarzania danych osobowych,
ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem, jezeli przetwarzanie
odbywa si¢ na podstawie zgody,

posiada Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych
Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana
dotyczgcych narusza przepisy RODO,

podanie przez Pania/Pana danych osobowych jest dobrowolne lecz niezb¢dne do
realizacji procesu rekrutacyjnego.
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Zalacznik nr 3 do Zarzadzania
SA.120.3.2025 Wajta Gminy Liszki
z dnia 9 stycznia 2025 r.

KWESTIONARIUSZ DLA OSOBY UBIEGAJACEJ SIE O ZATRUDNIENIE

Imie (IMmiona) i NAZWISKO....vuiuiririiiiiiiitiii e
Data UFOAZEIIA . ovivviviiiis ittt vttt s e re e e en e et e ae b et es e s eaesaaereeeeraaneaens
Dane KottaRIOME: . coussisivmsrimssiss oo ossimimmssmmat v s sam v sve o s vE b SN tSES
(wskazane przez osobe ubiegajaca si¢ o zatrudnienie)
Wyksztalcenie (gdy jest ono niezbedne do wykonywania pracy okreslonego rodzaju lub

na okres$lonym stanowisku) ............ A R R AR A S SR S R S e

......................................................................................................

......................................................................................................

(zawod, specjalnos$é, stopien naukowy, tytul zawodowy, tytul naukowy)

Kwalifikacje zawodowe (gdy sa one niezbedne do wykonywania pracy okreslonego
rodzaju lub na okreslonym StanoWiSKU)........ccvveeiimivininiininnnie s
(kursy, studia podyplomowe lub inne formy uzupetnienia wiedzy lub umiejetnoscei)
Przebieg dotychczasowego zatrudnienia (gdy jest ono niezbedne do wykonywania
pracy okreslonego rodzaju lub na okre$lonym stanowisku).........coovviiiiiiiinnnn

......................................................................................................

......................................................................................................

(okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawcow oraz zajmowane stanowiska pracy)
Dodatkowe dane osobowe, jezeli prawo lub obowigzek ich podania wynika z przepisow
SZCTBEOMITON. s«  wonr mrmmmmmmme sms 44 S0 HEHEF FRATSR SH 0 HH TS SN WIS S TN 4 4 FORFHST N R OTO

......................................................................................................

..........................................

(miejscowos¢ 1 data) (podpis osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie)
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Zalgcznik nr 4 do Zarzadzania
SA.120.3.2025 Wojta Gminy Liszki
z dnia 9 stycznia 2025 r.

Ja 2 pOAARANINIEY 5 svcunamonos s RS A SRR SR R PR TR RS
(imig 1 nazwisko)
ZAMIESZKATY () +vveniii i e
(adres zamieszkania)
legitymujacy(a) sie dowodem oSODISLYIN v v cinvssvissmveivas snvmisnssssavsins seis s svsvssaosss
(seria i numer dowodu osobistego)
L5 02 11539100 7 TR,

Swiadomy(a) odpowiedzialnosci karnej wynikajacej z art. 233 § 1 kodeksu karnego

OSwiadczam
ze nie bylem(a) skazany(a) prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe.

.......................................................................

(miejscowos¢ i data) (podpis osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie)

Na podstawie art. 7 ust. 1 RODO o$wiadczam, iz wyrazam zgode na przetwarzanie przez
Gmine Liszki reprezentowang przez Wojta Gminy Liszki z siedzibg 32-060 Liszki, ul. Maty
Rynek 2 moich danych osobowych w celu przeprowadzenia procedury rekrutacji na
stanowisko urzednicze. Powyzsza zgoda zostala wyrazona dobrowolnie zgodnie z art. 4 pkt 11
RODO i moze byé wycofana w dowolnym momencie, lecz nie wplywa to na waznos¢
czynnosci wykonanych przed jej wycofaniem”).

.......................................................................

(miejscowos¢ i data) (podpis osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie)
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Zalacznik nr 5 do Zarzadzania
SA.120.3.2025 Wdjta Gminy Liszki
z dnia 9 stycznia 2025 r.

OSWIADCZENIE
JA NIZE]  POAPISANY..c.eriiererririeriiieeirrertesttiriestseesreseessensesseesesressesssssessesseasssserssssnesssrsesnessesseenes
V4100V A < | AU
legitymujacy si¢ dOWodem 0SODISLYIN ..ovivuiciiiiieiiiieiiiniieiess et es s sae s s e s e stasnesaseraenes
WYL RITVIIU DITOT nsonsowtisss ovamsnens s vavassssos sosussunmios u 4us o0ss v 0T i3 B SRS GH N3 sSSP SR ST SHVRUF TSR R4

oswiadczam, ze posiadam petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystam z pelni praw
publicznych.
OSWIADCZENIE

o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy do celéw rekrutacji

Ja e POlPISRII . s s o s R A BT
FENTEEBZIEEY s couinnvwsvsiowesssiisweivase o ian s v TS 4V SR Es A S SR S SR o P e RS Fa N SO SN
lepityrinagey sisdowodent OSOMISIIIN. .o s s
WHAATIYIN EZZ...,.oveersrinssnsmnesssresessosasssossassasasnssns sanssnses mssansssensessrbsd bipsss MR FRIRETHHSEIIHIRRETIISHIGS
o$wiadczam iz moj stan zdrowia pozwala mi na wykonywanie pracy na stanowisku
{32513 14| {172,151 3 RO S —

(stanowisko pracy)

Niniejsze o$wiadczenie skladam pouczony(a) o odpowiedzialnosci karnej z art. 233 § 1
Kodeksu Karnego (tekst jedn. Dz. U. z 2024 t., poz. 17 z p6zn. zm.) — ,Kto skladajgc zeznanie
majace stuzyé za dowéd w postepowaniu sgdowym lub w innym postgpowaniu prowadzonym
na podstawie ustawy, zeznaje nieprawde lub zataja prawde, podlega karze pozbawienia
wolnosci od 6 miesiecy do lat 8”.

.......................................................................

(miejscowos¢ 1 data) (podpis osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie)
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Zalgeznik nr 6 do Zarzadzania SA.120.3.2025
Wajta Gminy Liszki z dnia 9 stycznia 2025 r.

(miejscowos¢, data)

Informacja dla kandydata o procedurze zgloszen wewngtrznych

Na podstawie art. 24 ust. 6 ustawy z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistow (Dz.U.
z 2024 r. poz. 928), w zwigzku z rozpoczetym w dniu 20.12.2024 r. procesem naboru na
stanowisko :Straznika Gminnego w Gminie Liszki

a) rekrutacji na stanowisko; Straznik Gminny*

b)-negoejacji-dotyezgeych-ustugi-(nazwa-ushugh*

informuje¢ Pana/Pania, ze w Urz¢dzie Gminy Liszki obowigzuje Procedura zgloszen
wewnetrznych z dnia 25 wrzesnia 2024 r. (dalej ,,Procedura”).

Moze Pan/Pani dokonaé zgloszenia ewentualnego naruszenia prawa z obszaru wskazanego
w Procedurze, w sposdb opisany w pkt. I11.4. Procedury, o ktérym dowiedzial/a si¢ Pan/Pani
w zwiagzku z procesem rekrutacji na stanowisko Straznika Gminnego.

Procedura dostepna jest w siedzibie Gminy Liszki, ul. Maly Rynek 2, 32-060 Liszki.

.......................................

(podpis kandydata)

*niepotrzebne skreslic



